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TATO SMLOUVA ("Smlouva™) se uzavira podle § 59 a nasl. zakona ¢. 90/2012 Sb.,
obchodnich spole¢nostech a druzstvech (zakon o obchodnich korporacich) ("ZOK") a
ustanoveni zak. ¢. 89/2012 Sb., ob¢ansky zakonik ("NOZ")

MEZI:

1)

@)

Philip Morris CR a.s., akciova spolenost zalozena a existujici podle prava
Ceské republiky, se sidlem Kutnd Hora, Vitézna 1, PSC 284 03, identifikaéni
¢islo 148 03 534, zapsana v obchodnim rejstiiku vedeném Me¢stskym soudem v
Praze, oddil B, vlozka 627 ("Spole¢nost")

Stefan Bauer, narozeny 24. 6. 1971, bydlisté Sentier du Lycee 8 A, 1009 Pully,
Svycarska konfederace ("Clen").

(Spole¢nost a Clen dohromady "Strany" a jednotlivé "Strana")

VZHLEDEM K TOMU, ZE:

(A)
(B)

(©)

(D)

Clen byl nominovan do funkce &lena vyboru pro audit Spoleénosti.

Clen souhlasi se svym jmenovanim do funkce ¢lena vyboru pro audit
Spole¢nosti. Clen ve vztahu ke své zpusobilosti vykonavat svoji funkci
prohlasuje, Ze splituje veskeré pozadavky stanovené pftislusSnymi pravnimi
predpisy pro vykon funkce a zakonem ¢&. 93/2009 Sb., o auditorech ("Zakon o
auditorech") pro vykon funkce Clena, zejména (i) je plné svépravny, (ii) je
bezthonny ve smyslu zikona ¢.455/1991 Sb., o zZivnostenském podnikani
(zivnostensky zakon), ve znéni pozdgjsich piedpisii ("Zivnostensky Zakon"), a
nenastala u n&j skutecnost, kterd je prekazkou provozovani zivnosti, (iii) ohledné
jeho majetku nebo majetku obchodni korporace, v niz ptisobi nebo piisobil v
poslednich tfech (3) letech jako ¢len organu, nebylo vedeno insolvenc¢ni fizeni
podle ptislusného pravniho predpisu nebo fizeni podle § 63 az 65 ZOK a ani u
n¢ho neni dana jind piekazka vykonu funkce, aniz by o téchto skutecnostech
Spolecnost pred vznikem své funkce informoval, (iv) je odborn€ zptsobily
k vykonu funkce ¢lena vyboru pro audit podle Zakona o auditorech, a (v) bere
na védomi, ze nebyl-li v dob¢ svého jmenovani do funkce ¢lena vyboru pro audit
k tomu podle zakona zpisobily, hledi se na jeho jmenovani do funkce, jako by
se tak nestalo.

Strany si pieji, aby se poté, co bude Clen jmenovan do funkce ¢lena vyboru pro
audit Spole¢nosti, vztah mezi Clenem a Spole&nosti Fidil touto Smlouvou.

Tato Smlouva podléhd schvéaleni valnou hromadou Spolecnosti ("Valna
Hromada").



STRANY SE DOHODLY takto:

1.1

1.2

1.3

2.1

PREDMET SMLOUVY

Clen bude plnit povinnosti ¢lena vyboru pro audit Spole¢nosti. Clen ma prava a
povinnosti nalezici ¢lenovi vyboru pro audit Spole¢nosti podle pravniho fadu
Ceské republiky, s vyhradou omezeni stanovenych ve stanovach Spole&nosti
("Stanovy™"), prislusnych vnitinich p¥edpisech Spole¢nosti nebo v této Smlouve.

Misto plnéni povinnosti Clena podle této Smlouvy bude v misté sidla
Spole¢nosti a kdekoli v mistech, ve kterych to bude charakter ¢i povaha
povinnosti a ukoll souvisejicich s vykonem funkce a zajmy Spole¢nosti
vyzadovat. Spole¢nost se zavazuje v mistech vykonu funkce Clena vytvafet na
své ndklady vhodné podminky pro plnéni jeho povinnosti, a to zejména z
hlediska technického, odborného a personalniho zabezpeceni. Je-li to nutné pro
vykon funkce, je Clen povinen cestovat po Ceské republice i do zahrani¢i podle
potieb Spolecnosti.

Clen timto prohlasuje a zaruGuje se Spole¢nosti, ¢ ma dostateéné profesni
zkuSenosti k vykonu svych povinnosti ¢lena vyboru pro audit Spolec¢nosti podle
této Smlouvy a Ze bude vykonavat své povinnosti podle svych nejlepsich
schopnosti.

ROZSAH OPRAVNENI CLENA

AniZz je dotena odpovédnost ¢lenli piedstavenstva a clend dozorci rady,
vykonava Clen v souladu se Stanovami, pfislusnymi vnitinimi predpisy
Spole¢nosti, Zakonem o auditorech a pravnimi piedpisy, zejména nasledujici
¢innosti:

211 sleduje postup sestavovani ucetni zavérky a konsolidované tucetni
zaverky Spolecnosti a predklada predstavenstvu nebo dozoréi radé
Spolecnosti doporuceni k zajisténi integrity systémid ucetnictvi a
finan¢niho vykaznictvi;

2.1.2  sleduje ucinnost vnitini kontroly Spolecnosti, systému fizeni rizik a
vnitiniho auditu a jeho funkéni nezavislost, je-li funkce vnitiniho auditu
zfizena;

2.1.3 sleduje proces povinného auditu ucetni zavérky a konsolidované tcetni
zaveérky Spole¢nosti; pfitom vychdzi ze souhrnné zpravy o systému
zajisténi kvality;



2.2

2.3

2.4

2.1.4 posuzuje nezavislost statutarniho auditora a auditorské spolecnosti
(spolecnosti) a poskytovani neauditorskych sluzeb Spolecnosti jako
auditované osobg¢;

2.15 doporucuje auditora dozor¢i radé¢ s tim, ze toto doporuceni Fadné
oduvodni;

2.1.6 pfijima informace, prohlaSeni a sdéleni podle pfislusSnych pravnich
predpisi od auditora a projednava je s auditorem; a

217 je-li to nezbytné, poskytuje jinym organim Spolecnosti informace
ohledn¢ zalezitosti, které nalezi do pusobnosti vyboru pro audit.

Clen je povinen dbat nejlepsich zajmii Spoleénosti a vykonavat svou funkci
svédomité, podle svych nejlepSich schopnosti a s odbornou péci v souladu s
ustanovenimi NOZ, ZOK, Zikonem o auditorech, Stanovami, pfisluSnymi
vnitfnimi piedpisy Spolecnosti a pravnim fadem Ceské republiky. Clen mé dale
povinnost:

221 Ucastnit se jedndni Valné Hromady Spolecnosti a predkladat Valné
Hromadé¢ zpravy o ¢innosti vyboru pro audit;

222 Ucastnit se jednani vyboru pro audit; a

223 provadét a plnit ukoly, které mu uréi vybor pro audit a/nebo které
vyplyvaji z jeho funkce.

Ve vztahu ke Spoleénosti musi Clen dodrzovat ustanoveni Stanov, pfislusnych
vnitinich predpisti Spole¢nosti, pFisluinych pravnich predpisti Ceské republiky a
této Smlouvy. Clen ve vztahu k vykonu své funkce prohlasuje a bere na védomi
nasledujici:

23.1 peclivé a s potfebnymi znalostmi jedna ten, kdo mohl pfi podnikatelském
rozhodovani v dobré vife rozumné predpokladat, Ze jednd informované a
v obhajitelném z&jmu Spole¢nosti; to neplati, pokud takovéto
rozhodovani nebylo u¢inéno s nezbytnou loajalitou; a

232 kdo pfijme funkci ¢lena vyboru pro audit, zavazuje se, Ze ji bude
vykonévat s nezbytnou loajalitou i s potiebnymi znalostmi a peclivosti.

Zavazek k vykonu funkce Clena je zdvazkem osobni povahy a Clen neni
opravnén se pii vykonu funkce dat zastoupit jinou osobou, ledaze prislusné
pravni piedpisy stanovi néco jiného. Zadna ze Stran neni opravnéna pievést sva
prava nebo povinnosti vyplyvajici z této Smlouvy (ani jejich ¢ast) na tieti osobu
bez souhlasu druhé Strany.



2.5

3.1

3.2

3.3

Nehledé na vyse uvedené, Clen nesmi provést nebo zapii¢init jakykoli ukon &
jednani, pokud by to dle jeho rozumného uvézeni bylo v rozporu se zajmy
Spole¢nosti a/nebo s pravnimi predpisy Ceské republiky a/nebo jakéhokoli
jiného pfislusného pravniho fadu.

DUVERNOST A MLCENLIVOST

Clen je v ramci pé¢e fadného hospodafe povinen zachovavat mléenlivost o
vSech skute¢nostech a informacich, které se dozvi nebo dozvédél v ramci
vykonu funkce Clena nebo v souvislosti s ni, a které jsou predmétem
obchodniho tajemstvi ¢i které jsou jinym zpiisobem oznaceny za diavérné a
podléhaji jakékoli formé& utajeni a ochrany, nebo kterych zpfistupnéni tetim
osobam nebo zvefejnéni je zpiisobilé ptivodit Spolecnosti jmu na majetku nebo
jmu na povésti (dobrém jménu) nebo poskodit jiny dulezity zajem Spoleénosti.
Clen je zejména povinen tyto skute¢nosti a informace nesdélovat zadnym tfetim
osobam. Clen je dale povinen zachovavat divérnost a mlgenlivost o viech
informacich a skute¢nostech, ve vztahu k nimz se Spolecnost zavézala
zachovavat divérnost a mlcéenlivost na zdkladé¢ smluvniho ujednani se treti
osobou.

Povinnost mlcenlivosti se nevztahuje na sdéleni a plnéni ostatnich povinnosti
Clena vyplyvajicich z fadného vykonu funkce nebo s ni souvisejici, zejména pak
na sdéleni u€inéna Clenem vici ovladajicim ¢i ovladanym osobam.

Dale, znéni této Smlouvy, stejné jako vSechny informace, okolnosti nebo udaje,
se kterymi se Clen seznami v souvislosti s uzaviranim a plnénim této Smlouvy,
jako napftiklad:

331 jakékoli informace, které Clen obdrzi od Spole¢nosti, nebo od osob
ovladajicich ¢i ovladanych nebo od nékterého z jejich zastupcti, zejména
(ale ne jen) od pravnikii, advokatl, poradcli, manazeri nebo
zameéstnancu,

3.3.2  vSechny zpravy, analyzy, informace, studie nebo jakékoli jiné ustné nebo
pisemné predané informace dodané Spolecnosti nebo kteroukoli ji
ovlddanou nebo ovladajici osobou tykajici se jejiho podnikani nebo
jakeékoli jiné oblasti ¢innosti;

33.3 jakékoli informace tykajici se Spolecnosti nebo kterékoli z jejich
ovladanych ¢i ovladajicich osob, které by kazdy rozumné uvazujici ¢len
vyboru pro audit povazoval za divérné; a

3.3.4 skutecnosti a informace uvedené vyse v ¢l. 3.1 a 3.2;



3.4

3.5

4.1

4.2

5.1

("Davérné Informace"), jsou duvérné. Bez piedchoziho pisemného souhlasu
Spoleénosti nesmi Clen sdélit Divérné Informace zadné tieti osobé, ani pouzit
jakékoli Duavérné Informace k jinému ucelu, nez k plnéni této Smlouvy nebo k
ucelim predvidanym touto Smlouvou. Zakaz sd€leni Davérnych Informaci se
nevztahuje na sdé€leni:

335 pravnim, danovym a ucetnim poradciim, jsou-li zavazani zéavazky
divérnosti prinejmensim odpovidajicimi zavazkim obsazenym v tomto
¢lanku;

336 v soudnim, sprdvnim nebo rozhod¢im fizeni, v rozsahu nezbytném k
vymahani naroku z této Smlouvy nebo v souvislosti s ni;

3.3.7 vyzadované zakony nebo jinymi pravnimi pfedpisy, vztahujicimi se na
ptislusnou Stranu (pfislusné Strany); a

338 Divérnych Informaci, které vesly ve vefejnou zndmost jinak, nez v
disledku poruseni této Smlouvy.

Povinnost mlcenlivosti trvd 1 po skonceni platnosti této Smlouvy. Clen se
zavazuje po ukonceni této Smlouvy nikdy nesdélit, at’ uz ptimo nebo nepiimo,
zadné Dlvérné Informace.

Bude-li Clen povinen zvefejnit Divérné Informace dle ¢l. 3, bude o tom
informovat Spole¢nost bez zbyte¢ného odkladu.

ODMENA CLENA

Spoleénost je povinna platit Clenovi hrubou roéni odménu ve vysi 200 000,- K¢&
(slovy: dvé sté tisic korun ceskych) za plnéni svych povinnosti podle této
Smlouvy ("Ro¢ni Odména"), od niz Spolecnost odecte dan z pfijmu, zdravotni
a socialni pojisténi a jakékoli jiné povinné nebo dohodnuté platby.

Spolecnost je povinna uhradit Ro¢ni Odménu jednordzovou ¢astkou do konce
roku, za ktery se Ro¢ni odména poskytuje, a to bezhotovostnim pifevodem na
bankovni idet sdéleny Clenem Spole&nosti.

JINA PLNENI

Spoleénost poskytuje Clenovi, ktery soudasné pro Spoleénost kona na zakladé
pracovni smlouvy praci, jejiz napli nespada pod ¢innosti, které Clen vykonava
pro Spolecnost jako soucdst vykonu jeho funkce na zdkladé této Smlouvy
("Zaméstnanec Spolec¢nosti") nasledujici vyhody a plnéni:

5.1.1 roc¢ni mzda;



5.2

5.3

512

513

514

515

516

517

5138

odmény ve formé akcii spolecnosti Philip Morris International Inc.
(IIPMIII);

sluZebni automobil, ktery maze Clen uZivat i pro soukromé tGcely, s tim,
ze naklady na udrzbu a provoz hradi Spole¢nost;

mésicni piispévek na stravovani;
mésicni piispeévek na penzijni ptipojisténi, zivotni a urazoveé pojisténi;

odstupné a dalsi pozitky spojené s ukoncenim pracovniho poméru, které
pro zaméstnance vyplyvaji z kolektivni smlouvy Spole¢nosti;

sluZzebni laptop pro soukromé i sluzebni ucely ("Poéitaé"). Naklady
spojené s uzivanim Pocitace ponese Spole¢nost; a

sluzebni telefon pro soukromé i sluzebni Gcely ("Telefon"). Naklady
spojené s uzivanim Telefonu ponese Spolecnost.

Clenovi, ktery neni Zaméstnancem Spole¢nosti, ale je soucasné¢ zaméstnancem

jiné spolecnosti ze skupiny PMI ("Zaméstnanec ve skupiné PMI") poskytuje

zamé&stnavatel zejména nasledujici vyhody a plnéni:

521

522

523

524

525

526

527

ro¢ni mzdu;
odmény ve formée akcii PMI;

ucast v planech skupiny PMI tykajicich se penzijniho, urazového a/nebo
zivotniho pojisténi;
pozitky spojené s ukon¢enim pracovniho poméru, pokud splituje kritéria

pro jejich poskytnuti;

sluzebni automobil, ktery mize Clen uzivat i pro soukromé ucely, s tim,
ze naklady na udrzbu a provoz hradi jeho zamé&stnavatel,

sluZebni laptop pro soukromé i sluzebni ucely, s tim, ze naklady spojené
s jeho uzivanim hradi zaméstnavatel; a

sluZebni telefon pro soukromé i sluzebni ucely, s tim, Ze néklady spojené
s jeho uzivanim hradi zaméstnavatel.

Informace o poskytnutych odménach a jinych pozitcich ¢lent predstavenstva,

dozoréi rady a vyboru pro audit Spolecnosti vcetné jejich celkové vyse, které

ptijali za pfislusné Gcetni obdobi od Spole¢nosti a/nebo jinych spolecnosti ze

skupiny PMI, jsou uvadény také ve vyro¢ni zpravé SpoleCnosti, kterda je

predkladéna Valné Hromadé¢.



7.1

7.2

7.3

8.1

8.2

NAKLADY

Spolecnost uhradi veskeré prokdzané a tceln¢ vynalozené naklady Clena piimo
spojené s vykonem jeho funkce.

ROCNI BONUS

Clen, ktery je souasné Zaméstnancem Spolednosti nebo Zaméstnancem ve
skupiné PMI mé narok na vyplatu jednorazové ro¢ni vykonnostni finan¢ni
odmény bonusového planu (tzv. Bonus Incentive Compensation), ("Bonus™).
Vznik naroku a vySe Bonusu, zavisi na splnéni pfislusnych podminek,
vykonovych kritérii konkrétniho zaméstnance stanovenych v bonusovém planu a
na celkovych vysledcich skupiny PMI.

Nékteré ze zakladnich kritérii hodnoceni stanovenych cili maji kvantitativni
charakter, jako je plnéni provozniho zisku, pen¢znich tokli, objem prodeju a
podil na trhu, a také kvalitativni charakter, jako napiiklad fizeni portfolia,
inovativni ptistup, dodrzovéni internich pravidel a postupil, diverzita a rozvoj
fidicich schopnosti.

Bonus bude vyplacen vzdy poté, co komise pro odménovani PMI vyhodnoti
vyvoj skupiny PMI v daném roce a zaméstnavatel, popt. pfislusny orgén pro
odménovani, pokud byl ustanoven, vyhodnoti splnéni piislusnych kritérii dle
bonusového planu na zékladé¢ hospodaiskych vysledkli pfislusného
zamé&stnavatele a skupiny PMI, a poté, co pfijme rozhodnuti o udéleni Bonusu.
Vyse a podminky vyplaty Bonusu budou se Zaméstnancem Spolecnosti nebo
Zamé&stnancem ve skupin€ PMI projedndny a poskytnuty pisemné piedem jeho
zamg&stnavatelem.

PRAVIDLA O STRETU ZAJMU

Dozvi-li se Clen, Ze miize pii vykonu jeho funkce dojit ke stietu jeho zajmu se
zdjmem Spolecnosti, informuje o tom bez zbyte¢ného odkladu ostatni Cleny
vyboru pro audit a dozor¢i radu Spole¢nosti. To plati obdobné pro mozny sttet
zajmti osob Clenovi blizkych nebo osob jim ovlivnénych nebo ovladanych. Clen
splni tuto povinnost itim, Ze informuje Valnou Hromadu, ledaze sam jako
jediny spole¢nik vykonava jeji pusobnost. Timto ujedndnim neni dotlena
povinnost Clena jednat v zajmu Spole¢nosti. Dozoréi rada nebo Valna Hromada
miiZze na vymezenou dobu pozastavit Clenovi, ktery oznami stiet zajmu, vykon
jeho funkce.

Hodla-li Clen uzaviit se Spole¢nosti smlouvu, informuje o tom bez zbyte&ného
odkladu ostatni ¢leny vyboru pro audit a dozor¢i radu Spolecnosti. Zaroven
uvede, za jakych podminek ma byt smlouva uzaviena. To plati obdobné pro
smlouvy mezi Spolenosti a osobou Clenovi blizkou nebo osobami jim

-7-



9.1

9.2

9.3

10.

10.1

10.2

ovlivnénymi nebo ovladanymi. Clen ptedstavenstva splni tuto povinnost i tim,
ze informuje Valnou Hromadu, ledaze sam jako jediny spole¢nik vykonava jeji
pusobnost. Uvedena pravidla se pouziji také tehdy, ma-li Spolecnost zajistit
nebo utvrdit dluhy osob uvedenych vtomto c¢lanku nebo se stat jejich
spoludluznikem. Uzavieni smlouvy podle tohoto ¢lanku, které neni v zajmu
Spolecnosti, mize dozor¢i rada nebo Valna Hromada zakazat. Ujednéni tohoto
¢lanku se nepouziji pro smlouvy uzavirané v ramci bézného obchodniho styku.

ODPOVEDNOST

Clen je povinen vykonavat svou funkci s odbornou pééi a nezbytnou loajalitou.
Pokud Clen zpusobil porusenim pravnich povinnosti pii vykonu funkce ¢lena
vyboru pro audit nebo povinnosti stanovenych touto Smlouvou, zejména v ¢l.
2.1 a 2.2 vySe Spolecnosti ujmu, je povinen k jeji nadhradé.

Clen, ktery porusil povinnost pée fadného hospodafe, vyda spoleénosti
prospech, ktery v souvislosti s takovym svym jedndnim ziskal. Neni-li vydani
prospéchu mozné, nahradi ho Clen v penézich. K pravnim jednanim Spoleénosti
omezujicim odpovédnost Clena se nepfihlizi.

Nenahradil-li Clen Spole¢nosti §kodu, kterou ji zptisobil porusenim povinnosti
pfi vykonu funkce, ackoli byl povinen Skodu nahradit, ru¢i véfiteli Spolecnosti
za jeji dluh v rozsahu, v jakém Skodu nenahradil, pokud se véfitel plnéni na
Spolec¢nosti nemiize domoci.

OCHRANA DAT A OSOBNICH UDAJU

Clen timto bere na védomi, Ze Spole¢nost shromazd’uje po dobu nezbytné
nutnou, resp. po dobu trvani ucelu zpracovani osobni udaje (vCetné data
narozeni) tykajici se Clena poskytnuté Spole¢nosti Clenem v souvislosti s
vykonem jeho funkce ("Osobni tudaje"), a Osobni udaje zpracovava, at’ jiz
automatizovan€ ¢i manudlné, mimo jiné za ucfelem mzdového tucetnictvi,
pracovnich cest, obdobnych HR zaleZitosti obecné, jakoz i pro statistické ucely.
Poskytovani Osobnich udajii Spole¢nosti a jakékoli jejich nasledné zmény jsou
vyzadovany pfisluSnymi pravnimi predpisy, a to zejména ve vztahu k
poskytovani odmén Clenovi. Clen méa pravo na piistup k Osobnim udajiim,
pravo opravovat Osobni udaje a pravo pifipadné pozadovat napravu poruseni
povinnosti pti zpracovani Osobnich udajii, kontaktovanim personalniho odd¢leni
Spolecnosti.

Clen timto bere na védomi, Ze Spole¢nost je Clenem skupiny PMI, ktera
provozuje spolecny administrativni a operacni systém, ktery zahrnuje mimo jiné
sdileni informaci v persondlni oblasti pro ucely efektivni vzajemné spoluprace
mezi zamé&stnanci/statutarnimi organy jednotlivych spolec¢nosti skupiny PMI pii
poskytovani sluzeb obchodnim partneriim a zakaznikiim. S ohledem na vyse
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10.3

11.

111

11.2

uvedené timto Clen bere na védomi, Ze po dobu nezbytné nutnou, resp. po dobu
trvani ucelu zpracovani miize dochazet k predavani Osobnich udaju tykajicich se
Clena jakékoli majetkové propojené & ovladané nebo ovladajici osobé
Spolecnosti ve vsech statech a jurisdikcich, ve kterych se takova osoba nachézi
nebo muiize nachéazet, véetné¢ zemi, jejichz legislativa neposkytuje adekvatni
uroven ochrany osobnich udajl, a to v ramci vySe uvedenych uceli, pro které
byly Osobni udaje poskytnuty; seznam téchto osob je dostupny na internetové
strance PMI: www.pmi.com.

Clen je povinen ochratiovat veskeré osobni tdaje, ke kterym ziské piistup béhem
vykonu funkce a zachovavat mlcenlivost o bezpe€nostnich opattenich, jejichz
zvetejnéni by ohrozilo zabezpeceni osobnich idajii. Tyto povinnosti trvaji i po
skonCeni vykonu funkce. PoruSeni vySe uvedenych povinnosti mize mit za
nasledek narok Spole¢nosti na ndhradu Skody, kterou Spolecnost utrpi v
diisledku jejich poruseni Clenem, a kterou bude vymahat na Clenovi v souladu s
platnymi pravnimi pfedpisy.

TRVANI A UKONCENI SMLOUVY

Tato Smlouva, s vyjimkou téch ustanoveni, které maji z povahy véci zistat
V platnosti i po zaniku funkce, zanik4 k datu:

11.1.1  uplynuti doby, na kterou byl Clen jmenovan do funkce ¢lena vyboru pro
audit, ledaze je Clen jmenovan Valnou Hromadou na dalii bezprostfedné
nasledujici funkéni obdobi, v takovém pfipadé Smlouva zanikd az
uplynutim posledniho bezprostfedné nésledujiciho funkéniho obdobi, na
které byl Clen jmenovan Valnou Hromadou &lenem vyboru pro audit
Spolecnosti;

11.1.2 odvolani Clena z funkce ¢lena vyboru pro audit Spolegnosti Valnou
Hromadou,

11.1.3 odstoupeni Clena z funkce &lena vyboru pro audit Spole¢nosti zptisobem
pfedvidanym Stanovami a pfisluSnymi pravnimi ptedpisy; nebo

11.1.4 vzniku piekazek branicich Clenovi ve vykonu funkce &lena vyboru pro
audit Spolecnosti podle pfislusnych pravnich piedpisii, zejména
ustanoveni ZOK, NOZ nebo Zakona 0 auditorech; nebo

11.15 k datu, kdy funkce ¢lena vyboru pro audit skonci zptisobem piedvidanym
Stanovami a pfisluSnymi pravnimi piedpisy jinak nez zpusoby
uvedenymi vyse.

Tuto Smlouvu nelze ukoncit vypovedi.



11.3

12.

121

12.2

12.3

12.4

125

12.6

12.7

Clen se zavazuje bez zbyteéného odkladu po ukonéeni této Smlouvy (nejpozdéji
vsak do jednoho (1) tydne po ukonceni), vratit Spolecnosti veskeré dokumenty,
které¢ drzi a které se tykaji Spolecnosti a jejich zalezitosti (zejména smlouvy,
korespondenci, G¢etni zaznamy, faktury a plné moci) a dalsi pfedméty patiici
Spolecnosti. Strany jsou dale povinny ve stejné lhaté provést vyporadani
vzajemnych naroki vzniklych na zaklad¢ této Smlouvy.

ZAVERECNA USTANOVENI

Kazdy zavazek obsazeny v této Smlouvé, ktery nebude ke dni ukonceni této
Smlouvy v plném rozsahu splnén, zlstava zavazny.

Je-li nebo stane-li se kterékoli ustanoveni této Smlouvy neplatnym nebo
nevymahatelnym, nebude tim dotCena platnost ani vymahatelnost kteréhokoli
jin¢ho ustanoveni této Smlouvy. TotéZ je sjednano pro piipady, kdy nékteré z
ustanoveni této Smlouvy bude shledano zdanlivym (nicotnym) ve smyslu § 553
odst. 1 NOZ.

Tato Smlouva se ¥idi a vyklada v souladu s pravnimi predpisy Ceské republiky,
zejména ZOK a NOZ. Na vztahy mezi Stranami touto Smlouvou vyslovné
neupravené, které souviseji s vykonem funkce Clena, se pouziji pfisluina
ustanoveni Stanov, pfislusnych vnitinich ptedpisit Spolec¢nosti, NOZ, ZOK a
dalSich pravnich pfedpist, které se na vykon funkce vztahuji.

Soudy Ceské republiky maji vyluénou pravomoc rozhodnout jakykoli spor
vyplyvajici z této Smlouvy nebo s touto Smlouvou souvisejici (v€etné spori
ohledné existence, platnosti nebo ukonceni této Smlouvy nebo ohledné
jakéhokoli mimosmluvniho zévazku vzniklého z této Smlouvy nebo v
souvislosti s ni), nebo disledk jeji nicotnosti.

Tato Smlouva nabyva w¢innosti okamzikem jmenovani Clena do funkce ¢lena
vyboru pro audit Spolecnosti a okamzikem schvaleni Smlouvy Valnou
Hromadou.

V ptipadé, ze Valna Hromada jmenuje Clena do funkce &lena vyboru pro audit
na dalsi bezprostiedné¢ nasledujici funkéni obdobi, zdstava tato Smlouva
V platnosti a uéinnosti i po dobu trvani funkce Clena jako &lena vyboru pro audit
Spolecnosti v tomto dalSim funkénim obdobi.

Pro vylouceni pochybnosti Strany vyslovné uvadéji, ze kromé diuvoda
uvedenych v ¢l. 11 k zaniku této Smlouvy, tato Smlouva také zaniké v piipadé,
7e¢ Valna Hromada nejmenuje Clena do funkce ¢&lena vyboru pro audit
Spolecnosti nebo neschvali tuto Smlouvu.
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12.8

12.9

Tato Smlouva piedstavuje plnou dohodu Stran v zalezitostech ji upravenych a
v plném rozsahu rusi a nahrazuje veskeré predchozi smlouvy, jednéni, dohody a
ujednani jakéhokoliv druhu ¢i podstaty mezi Stranami této Smlouvy, at’ uz v
pisemné nebo ustni formé¢, tykajici se vzdjemnych prav a povinnosti vznikajicich
v souvislosti s vykonem funkce Clena. Ke zméndm nebo dodatkim k této
Smlouvé je tieba pisemné dohody mezi Clenem a Spole¢nosti a tyto podléhaji
predchozimu schvaleni Valnou Hromadou. Clen uznava, Ze nema Zadné naroky
vuci Spole¢nosti z predchozich smluv, jednéni, dohod a ujednéni jakéhokoliv
druhu ¢i podstaty mezi Stranami nebo smluv spojenych s vykonem funkce
Clena.

Ceska i anglicka verze této Smlouvy se vyhotovuji ve dvou (2) stejnopisech.
Kazda Strana obdrZzi jeden (1) stejnopis kazdé z jazykovych verzi této Smlouvy.
V ptipad€ rozporu mezi anglickym a ¢eskym znénim je rozhodné ¢eské znéni.

[Nasleduje podpisova strana.]
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NA DUKAZ TOHO, Ze Strany s obsahem této Smlouvy souhlasi, rozumi ji a zavazuji se
K jejimu plnéni, pripojuji své podpisy a prohlasuji, Ze tato Smlouva byla uzaviena podle
jejich svobodné a vazné vule.

Dne 23. biezna 2020

Za Philip Morris CR a.s., jako Spole¢nost

Jméno:  Andrea Gontkovicova
Funkce: piedseda predstavenstva

PODPIS

Jméno:  Peter Piroch
Funkce: ¢len pfedstavenstva

Dne 23. btfezna 2020
Clen

PODPIS

Jméno: Stefan Bauer
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